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DECRETO DEL SINDACO N. 6 DEL 04/04/2022

OGGETTO: NOMINA DELL’ECONOMO COMUNALE E NOMINA DEL
VICE ECONOMO COMUNALE.

L’anno DUEMILAVENTIDUE il giorno QUATTRO del mese di APRILE presso la residenza
municipale di Poncarale (BS), ubicata in Piazza dei caduti n. 1, il sottoscritto Antonio Zampedri,

in qualita di Sindaco pro tempore:

PREMESSO che ’art. 153, comma 7 del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267 e ss.mm.ii. dispone che il
Regolamento di contabilita comunale disponga I’istituzione del Servizio di economato, cui viene
preposto un Responsabile, chiamato alla gestione di cassa delle spese degli Uffici comunali di non
rilevante ammontare;

RICHIAMATE:
- la Deliberazione della Giunta comunale n. 8 del 22/03/2022, dichiarata immediatamente eseguibile,

avente ad oggetto “Nomina Agenti contabili interni del Comune di Poncarale (BS)”,
- la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 13 del 17.04.2021 avente ad oggetto “Comunicazione
del Sindaco in ordine ad intervenuta fusione per incorporazione del Tesoriere “UBI Banca SPA” in

“Intesa San Paolo S.P.A.;

RICHIAMATI:
- il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei servizi, da ultimo aggiornato con Deliberazione

della Giunta comunale n. 52 del 02/11/2021, esecutiva ai sensi di legge;
- il Regolamento di contabilita comunale, approvato con Deliberazione del Consiglio comunale

n. 15 del 07.07.2019, esecutiva ai sensi di legge;

VISTI gli artt. 93, comma 2 e 233 del D.Lgs. n. 267/00, a mente dei quali gli Agenti contabili a
denaro ed a materia devono rendere il conto della gestione e sono sottoposti alla giurisdizione della

Corte dei Conti secondo le vigenti disposizioni di Legge;

PRESO ATTO che I’organico in servizio presso questo Ente conta, ad oggi, complessivamente n. 9
(nove) unita;

RAVVISATA la necessita di nominare ’Economo del Comune ed in caso di assenza di questo
ultimo - onde scongiurare un’interruzione dell’azione amministrativa - il Vice Economo comunale;

ACQUISITA preventivamente ed informalmente la disponibilita delle Dipendenti comunali,
Dott.ssa Stefania Barbera ad assumere I’incarico di Economo comunale e Dott.ssa Chiara Mariagrazia

Capri a ricoprire I’incarico di Vice economo comunale;



PRECISATO che I’art. 70-bis del C.C.N.L. del Comparto “Funzioni Locali” del 21/05/2018 - al fine
di introdurre una semplificazione delle voci del trattamento accessorio del personale - ha introdotto
una nuova tipologia di indennita economica, denominata “Indennita condizioni di lavoro”, che
accorpa le precedenti:

a) indennita di rischio;

b) indennita di disagio;

¢) indennita di maneggio valori.

Gli oneri per la corresponsione della “Indennita condizioni lavoro” sono a carico del Fondo risorse
decentrate di cui all’art. 67 del C.C.N.L. del 21/05/2018. L’erogazione della “Indennita condizioni
lavoro” avviene il mese successivo a quello cui I’indennita si riferisce. “L ‘indennita condizioni
lavoro” non € cumulabile per espressa previsione dell’art. 56 quinquies, comma 3, lett. d) del
C.C.N.L. del 21/05/18 con “I’Indennita di servizio esterno’’;

CONSTATATO che ’art. 70 bis del CCNL del Comparto Funzioni Locali, sottoscritto i1 21/05/2018
ha aggiornato i valori minimi e massimi giornalieri dell’indennita di cui trattasi rimettendo alla
contrattazione integrativa la misura effettiva e la definizione dei criteri per la corresponsione;

DECRETA

per le motivazioni in premessa indicate e che costituiscono parte integrante e sostanziale del
presente atto:

1) di nominare quale Economo comunale e fino a revoca espressa la
dipendente comunale, Dott.ssa Stefania Barbera, Profilo professionale Istruttore
Amministrativo-Contabile, Categoria C, Posizione economica C4, assegnata all’Area
Economico - Finanziaria;

2) di dare atto che I’Economo comunale, come sopra nominato, ¢ tenuto a rendere il conto della
gestione di cui all’art. 233 del D.Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii. ed &, altresi, soggetto alla
giurisdizione della Corte dei Conti, secondo le norme e le procedure previste dalle leggi
vigenti in materia;

3) di nominare fino a revoca espressa, quale Vice economo comunale - chiamato ad operare solo
in caso di assenza della Dott.ssa Stefania Barbera - la Dipendente comunale a tempo pieno ed
indeterminato, Dott.ssa Chiara Mariagrazia Capri Profilo professionale Istruttore Direttivo
Amministrativo, Categoria D, Posizione economica D1 assegnata all’Area Affari Generali;

4) di dare atto che limitatamente al servizio prestato, il Vice Economo Comunale € tenuto agli
adempimenti ed & assoggettato alle responsabilita di cui al punto 2 del presente atto;

5) di dare atto che all’Economo ed al Vice economo spetta ’indennita di maneggio valori nel
rispetto delle disposizioni contrattuali vigenti, richiamate in premessa;

6) di dare atto che il presente Decreto viene consegnato brevi manu, in copia, ai fini
dell’accettazione, sia alla Dott.ssa Stefania Barbera, quale Economo comunale, sia alla
Dott.ssa Chiara Mariagrazia Capri, quale Vice Economo comunale;

7) di dare atto che le Dott.sse Barbera e Capri sono pienamente consapevoli della circostanza
che ad oggi non ¢ stato costituito il Fondo salario accessorio 2022, e che quanto prima, in
occasione della sottoscrizione del prossimo CCDI (parte normativa) il Presidente della
Delegazione trattante di parte pubblica e le OO.SS. formalizzeranno nell’importo di €1,00
(Euro uno) I’indennita maneggio valori;

8) di dare atto che copia del presente Decreto sara trasmessa, contestualmente alla pubblicazione
all’Albo on line, al Tesoriere comunale, Intesa San Paolo S.P.A.,

9) di dare atto che il presente Decreto viene pubblicato all'Albo Pretorio on line del Comune di
Poncarale (BS) per rimanervi affisso quindici giorni consecutivi, in esecuzione delle
disposizioni di cui alla Legge n. 69/2009 e ss.mm.ii.;



10) di dare atto che il presente Decreto viene pubblicato in via permanente ai sensi del D.Lgs.

14.03.2013, n. 33 e ss.mm.ii. sul portale “Amministrazione Trasparente
, in particolare all’interno della Sezione principale,

Poncarale (BS), ed

” del Comune di
denominata

“Personale”, Sezione di secondo livello, denominata “Incarichi conferiti ed autorizzati ai

Dipendenti”.

Per accettazione, 04/04/2022
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