Allegato B

Al Comune di PONCARAE
Piazza Caduti 1
25020 PONCARALE (BS)

Offerta tecnica per il servizio di Tesoreria Comunée periodo dal 01/01/2013 al 31/12/2017.
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con riferimento alla gara indetta da codesto
Comunale per il periodo dal 01/01/2013 al

tecnica come di seguito specificato:

CONDIZIONI ECONOMICHE

Ente @r I'affidamento del Servizio di Tesoreria

31/12/201presenta la propria migliore offerta

OH-ERTA

1. Tasso di interesse attivo da applicarsi sulle- spread in aumento/diminuzione rispetto g

giacenze di cassa e su eventuali depos
presso il Tesoriere espresso in punti

frazione di punti in meno o in piu (spread)
rispetto al tasso di riferimento (Euribor a sei
mesi/360; media mese precedente, vigen

tempo per tempo) il tasso offerto si intende

senza commissioni aggiuntive:
Massimo Punteggio 25
Per [lattribuzione del punteggio, lo spre
offerto sara sommato o sottratto al tasso Eur
a sei mesi/360 ( media % del mese precede
pubblicato su Il Sole 24 Ore del giorno fiss
per I'apertura delle buste contenenti I'offerta.
Sara attribuito il punteggio massimo al tass(
interesse piu alto cosi ottenuto, mentre punts
intermedi proporzionali saranno attribuiti a
altre offerte secondo il rapporto:

(E+Si)x25

dove:

siEuribor a sei mesi, base 360 gg. media mese
pprecedente, vigente tempo per tempo

te

D

ad
ibor
Nnte)
ato

D di

2gQi
le

Xi = punteggio assegnato al concorre
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medesimo
Ti = tasso risultante dalla migliore offerta

E = Euribor a sei mesi/360 (media % de
mese precedente) pubblicato su Il Sole 24 O
del giorno fissato per I'apertura delle buste
contenenti le offerte

Si = spread offerto dal concorrente

25 = punteggio massimo attribuibile

|
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2. Tasso di interesse passivo di interesse su
anticipazioni di tesoreria espresso in punti @
frazione di punti in piu o in meno (spread)
rispetto al tasso di riferimento (Euribor a sei
mesi/360), media mese precedente, vigen
tempo per tempo) senza applicazione ¢
commissioni sul massimo scoperto, né di altr
commissioni:

Massimo Punteggio : 25

Per I' attribuzione del punteggio, lo spre
offerto sara sommato o sottratto dal ta
Euribor sei mesi/360 (media % del me
precedente) pubblicato su Il Sole 24 Ore
giorno fissato per [I'apertura delle bus
contenenti le offerte.
Sara attribuito il punteggio massimo al tassc

interesse piu basso cosi ottenuto, me
punteggi intermedi proporzionali saran
attribuiti alle altre offerte secondo il rapporto:
Tix 25
D (= ———
(E + Si)
dove:
Xi = punteggio assegnato al concorre

medesimo

Ti = tasso risultante dalla migliore offerta

E = Euribor a sei mesi/360 (media % del m
precedente) pubblicato su Il Sole 24 Ore
giorno fissato per [I'apertura delle bus
contenenti le offerte
Si = spread offerto dal concorrente medesimg
25 = punteggio massimo attribuibile

llspread in aumento/diminuzione rispetto a
Euribor a sei mesi, base 360 gg. media me
precedente, vigente tempo per tempo (senz
applicazione di commissioni sul massim
tecoperto)
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3. Addebito della commissione bancaria su
pagamenti a carico dei beneficiari (escluse |
retribuzioni  dipendenti dell’Ente) dei

mandati che scelgano come modalita ¢
riscossione l'accredito in c/c bancario a lora
intestato presso Istituti di credito diversi dal

i- nessuna commissione
e

- commissionetra€0 e€1,5
li
- commissione superiore a € 1,5

tesoriere per importi superiori a € 1.000,00.




Punti 10 nessuna commissione

Punti5 commissionetra€0 e€1,5

Punti 0 commissione superiore a € 1,5

Resta inteso che il pagamento di dive
mandati, se assoggettabili a commissione,
confronti dello stesso beneficiario da esegu
nella stessa giornata, viene effettuato
I'addebito di un’'unica commissione
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3. Contributo annuo per lattivazione e/o
gestione di servizi e/o iniziative dell’Ente e/(
'acquisto di attrezzature:

Massimo Punteggio 10

Contributo minimo € 2.000,00 annue
Valutazione:

2 punti ogni 2.000,00 euro oltre 2.000,00 f
ad un massimo di punti 10

Somma annua Euro:
b Due punti per ogni € 2.000,00 in piu rispettd
alllimporto  minimo annuo fino ad un
massimo di 10

no

CONDIZIONI GENERALI

OFFERTA

4.Numero di servizi di tesoreria gestiti nel
territorio provinciale alla data della scadenza
del bando della presente gara

Massimo punteggio 5

Sara attribuito n. 1 punto per ogni Ente, fino
un massimo di 5.

Numero di enti serviti

ad

Totale punteggio complessivo attribuibile : 75 Punt

Il Legale Rappresentante



